SENA

PROCESO

OC5 ( Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil, desarrollando y
dejando evidencia para cada programa formativo el proyecto, planeacion pedagogica
Instrumentos de evaluacion, evidencias de aprendizaje,)

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindio 20-08-2025

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se presenta captura de pantalla de las sugerencias
propuestas por la instructora vocera del grupo de ADSO 3235901 del manejo y mejora
continua en la interaccion con los aprendices en los foros y sesiones en linea.
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Para: Usted; Miguel Andres Arevalo Vela; Yamile Toro Jaramillo; jenny Arboleda; Johanna Paola Afanador Quintero; Nelson lvan Guzman Montealegre Mié 13/08/2

CC: Diana Maria Melo Taborda; Sebastian Lopez Osorio; Ricardo Alfonso

ilez Vargas

Sugerencia para el fortalecimiento de las sesiones de formacién - GA2

(Del 11 de agosto al 24 de septiembre de 2025)

Reciban un cordial saludo.

Quisiéramos compartir con ustedes una valiosa sugerencia realizada por un aprendiz durante la conferencia de cierre y apertura llevada a cabo el pasado 12 de agosto. Esta recomendacion nace del interés por seguir
for i el Aami égico durante el de la Guia de izaje 2 (GA2).

Comoii voceros, les mucho que, en la medida de lo posible:

+ Seamos lo mas especificos posibles durante las sesiones de formacién, especialmente al abordar errores comunes o dificultades que los aprendices puedan enfrentar al desarrollar sus evidencias.
« Siempre que sea viable, acompafiemos la explicacion con un ejemplo practico del desarrollo de la evidencia.

« Compartamos recursos complementarios utilizados durante la sesién (presentaciones, enlaces, cédigos, grabaciones, etc.) a través de un repositorio comin como Google Drive.

+ Elaboremos o adjuntemos guias paso a paso que permitan a los aprendices replicar con claridad los procedimientos trabajados.

Este tipo de apoyos no solo facilita la comprension, sino que también ta ia, la idad y el avance en el proceso formativo de nuestros aprendices.

su y en este esfuerzo conjunto.
Cordialmente,

Instructores voceros - Fichas ADSO virtual 3235901 a 3235905

De: Diana Maria Valencia Rebellon

Enviado: viemes, 27 de junio de 2025 14:29

Para: Miguel Andres Arevalo Vela <marevalo@sena.edu.co>; Yamile Toro Jaramillo <ytoroj@sena.edu.co>; victor medina <victorucsmedina@hotmail.coms; jenny Perdomo Arboleda <jearpe@misena.edu.co>; Johanna Paola Afanador
Quintero na.edu.co>; com om:

Ce: Diana Maria Melo Taborda <dmmelo@sena.edu.co>; Sebastian Lopez Osorio <slopezo@sena.edu.co>; Ricardo Alfonso Gonzalez Vargas <ragonzalez@sena.edu.co>

Asunto: Nuevo Cronograma FASE Analisis Fichas nuevas ADSO virtual 3235901, 3235902, 3235903, 3235904 y 3235905

Estimados compaiieros instructores,

NOMBRE: Victor Hugo Medina Laoiza

Contratista
C.C. 9774544
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